Vacature Productieleider

Voor Omroep WNL zijn wij op zoek naar ijzersterke Productieleider. In deze rol ben je
verantwoordelijk samen met een team voor de overkoepelende, organisatorische en operationele
coordinatie van onze ENG-producties. Je stuurt producers en productieassistenten aan en zorgt
ervoor dat programma'’s tijdig, volledig en volgens afspraak worden gerealiseerd en aangeleverd. In
deze baan komt het uitstekend van pas dat je snel kan schakelen, niet gestrest raakt van tijdsdruk en
je super goed kan samenwerken.

Als Productieleider ENG ben jij de centrale schakel tussen interne teams, externe producenten en
andere betrokken afdelingen. Je bewaakt het overzicht, zorgt voor heldere werkprocessen en draagt
bij aan een efficiénte en kwalitatief sterke productieomgeving.

Daarnaast is het een absolute pre dat je je enthousiasme toont in de doorontwikkeling van
traditionele televisie naar digitale media!

Resultaatgebieden en verantwoordelijkheden

o Je geeft leiding aan producers en productieassistenten en begeleidt hen in hun dagelijkse
werkzaamheden en ontwikkeling;

o Je bewaakt de voortgang van ENG-producties en stuurt bij waar nodig om deadlines en
kwaliteitsafspraken te behalen;

e Zorgt voor duidelijke werkprocessen en onderlinge afstemming binnen het team.

e Je bent verantwoordelijk voor schema- en planningszaken rondom de ENG-programma’s en
stemt deze af met de NPO;

e Je onderhoudt intensief contact met buitenproducenten over aanlevering, inhoudelijke en
productionele afspraken en bewaakt gemaakte afspraken;

e Jesignaleert knelpunten in processen en initieert verbeteringen;

e Je bewaakt budgetten en houdt overzicht op financiéle afspraken rondom producties;

e Je zorgt voor duidelijke communicatie tussen redacties, planning, techniek en externe
partijen;

e Je beoordeelt externe licentieaanvragen;

e Je schakelt bij complexe of juridische vraagstukken met relevante interne specialisten.
Competenties

e Je hebt ervaring met het aansturen en coachen van productieteams;

e Je werkt gestructureerd en bent communicatief sterk;

e Jevoelt je verantwoordelijk voor planning, kwaliteit en het eindresultaat;

e Je bent stressbestendig, flexibel en oplossingsgericht;

e Neemt verantwoordelijkheid voor de kwaliteit van zijn/haar werk en stelt verbeteringen voor;

e Je hebt financieel inzicht en kunt budgetten bewaken.
Wat bieden wij?

e Een contract tot en met december 2026, met de intentie tot verlenging;
e Starten zsm (uiterlijk begin juni);
e Salarisschaal G of H afhankelijk van leeftijd en ervaring;



o 8% vakantietoeslag en 6% eindejaarsuitkering;

e Eentegemoetkoming in je reiskosten, telefoonkosten en zorgverzekering;
e Een creatieve baan in een ambitieus team;

e Een mooie werkplekin het hart van het Mediapark in Hilversum.

Word jij enthousiast van deze vacature? Stuur dan uiterlijk 20 april je CV en motivatie naar
solliciteren@omroepwnl.nl.
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