
Omroep WNL zoekt een (JUNIOR) PRODUCER STUDIO 

Ben jij een geboren organisator en houd je ervan om alles tot in de puntjes te regelen? Omroep WNL 

zoekt een enthousiaste (junior) producer om ons studio productieteam te versterken! In deze 

veelzijdige rol werk je achter de schermen aan programma’s zoals Café Kockelmann, Goedemorgen 

Nederland en WNL op Zondag. Ook kan je ingezet worden voor ons ENG programma, Stand van 

Nederland, ons radioprogramma WNL In de Kantine en podcasts.  

Als (junior) producer ben je een onmisbare schakel binnen onze redactie. Jij houdt je bezig met de 

dagelijkse operationele gang van zaken rondom de studio producties en zorgt ervoor dat deze soepel 

verlopen binnen budget en tijdslijnen. Je coördineert planningen, stelt callsheets op, en ondersteunt 

op locatie bij live-uitzendingen en opnames. Met jouw hands-on mentaliteit en probleemoplossend 

vermogen zorg je ervoor dat alles soepel verloopt. Je bent het aanspreekpunt voor collega’s en lost 

uitdagingen proactief op. Je weet je weg te vinden in DAAN en zorgt dat licenties op de juiste manier 

aangevraagd worden.  

Wie ben jij? 

• Je bent organisatorisch sterk, nauwkeurig en stressbestendig. 

• Je hebt minimaal 2 jaar ervaring in een vergelijkbare functie, bij voorkeur bij live tv 

uitzendingen. 

• Je denkt in oplossingen en neemt zelfstandig beslissingen. 

• Je bent flexibel inzetbaar, met wisselende werktijden. Van vroege ochtenden, late 

avonden tot in het weekend dit vind jij niet erg! 

• Je hebt een rijbewijs en woont bij voorkeur op redelijke afstand van Hilversum. 

Wat bieden wij? 

• Een uitdagende fulltime functie (36 uur per week) in eerste instantie voor 1 jaar met 

kans op verlenging. 

• Een salaris volgens CAO Omroeppersoneel, afhankelijk van leeftijd en ervaring (in E of F). 

• 8% vakantiegeld en 6% eindejaarsuitkering. 

• Reiskostenvergoeding en een inspirerende werkplek op het Mediapark in Hilversum. 

• Een jong, ambitieus en informeel team waarin korte lijnen en samenwerking centraal 

staan. 

• Ruimte voor eigen inbreng, initiatief en persoonlijke ontwikkeling bij de WNL Academie. 

Praktische informatie 

De functie start idealiter eind augustus of begin september. Stuur je cv en motivatiebrief naar 

solliciteren@omroepwnl.nl t.a.v Ernestine Bast voor 25 augustus.  
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